ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS OFICIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO DISTRITO FEDERAL - ASSOFBM

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DURACAQ, SEDE E OBJETIVOS

Art. 1* A Associagiio dos Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
~ ASSOFBM - fundada em 13 de maio de 2005, é pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado e com sede no Setor de Clubes Esportivos
Sul, Trecho 02, Lote 235, CEP 70200-002, Brasilia - Distrito Federal, constituida,
organizada e funcionando conforme o Capitulo 11, do Titulo II, do Livro I do Codigo Civil
(Lei n® 10,406, de 10 de janciro de 2002) ¢ o seu Estatuto.

Art. 2° A ASSOFBM poderd adquirir direitos e contrair obngagdes, de acordo com a
legislagio em vigor, por intermédio de seus legitimos representantes, s0 podendo adquirir ¢
alienar bens imoveis por deliberagdo da Assembléia Geral e bens mdveis por deliberacio do
Conselho Deliberativo, ressalvados aqueles bens destinados ao desempenho das atividades de
asdministracio ¢ manutengio, conforme regulamentagiio

Art. 3* A ASSOFBM tem como objetivos:

I - representar ¢ defender os interesses dos seus associados perante os poderes
constituidos, instituighes pablicas ¢ privadas no dmbito federal, estadual, distrital e municipal
¢ junto ds demais associgdes,

Il - manter o sentimento de fratermidade associativa ¢ harmonia entre 0s seus
integrantes, estreitando os lagos de relacionamento ¢ de cooperagdo com os componentes das
organizaghes congéneres do pais ¢ do exterior,

Il - proporcionar aos integrantes de scu quadro social os benelicios assistenciais
possiveis ¢ disponiveis, conforme & conveniéncia ¢ a oportunidade da ASSOFBM.

IV - concorrer para o engrandecimento do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal - CBMDF,

CAPITULO NI
DO QUADRO SOCIAL
SECAO1
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° O quadro social da ASSOFBM ¢ composto das seguintes categorias de
associados

I - fundadores;

i1 - efetivos,

111 - beneméritos,

1V - especiais.

Art. 5° Os associados fundadores s3o os oficias ¢ Aspirantes-a-Oficiais do CBMDF que
participaram da fundagic da ASSOFBM e se inscreveram até a data da posse da primeira
Diretonia

An. 6* Os associados efetivos sio os que forem admitidos apos a posse da paimeira

Dirctoria, na forma prevista no artigo |1 deste Estatuto.
Art 7° Os associados benemérnitos sio os que tenham prestado excepcionais servigos a
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Art.7* Os associados beneméritos so os que tenham pmudoacoepaonmmqou
ASSOFBM e assim considerados e reconhecidos pelo Conselho Deliberativo, por proposigio
da Diretona.

Paragrafo Gnico - O Conselho deliberativo poderi conceder o titulo de Associado
Benemérito, independente de proposta da Diretoria, a pessoas ndo associadas que tenham
prestado relevantes servigos a ASSOFBM.

A 8° Os associados especiais sdo todos os interessados em participar da ASSOFBM,
ndo contemplados nos artigos 6° ¢ 7° deste estatuto, ¢ os cadetes matriculados no Curso de
Formagdo de Oficiais.

§ 1° Os cadetes, quando concluirem o Curso de Formagdo de Oficias, serdo transferidos
de oficio a categoria de sOcio efetivo

§ 2° O associado fundador ou efetivo que deixar as fileiras do CBMDF podera
permanccer como socio da ASSOFBM, desde que manifieste tal interesse, a qualquer tempo, ¢
assim seja deferido pela Dirctoria Executiva.

Art. 9 Os associados fundadores, cfetivos ¢ cspeciais contribuiriio mensalmente para a
ASSOFBM com importincia em dinheiro fixada pela Assembléia Geral, assim como
responderiio pelas demais obrigagdes previstas neste Estatuto.

Art 10 Os associados ndo respondem pelas obrigagdes contraidas pela ASSOFBM,
solidéria ou subsidiariamente.

SECAO NI
DA ADMISSAO, DA DEMISSAO E DA READMISSAO DE SOCIOS

Ar. 11, Podero pertencer ao quadro social da Associagdo, como associados efetivos:

I - os Oficiais da ativa, reserva ¢ reformados do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal, mediante proposta assinada dirigida ¢ aprovada pelo Presidente da Associagio,

Il - pensionistas militares de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal, na mesma forma do inciso 1 deste artigo.

HI - Demais pessoas que se enquadram nos Art. 7° ¢ 8°.

Art. 12 O associado sera climinado do quadro social:

| - a pedido, mediante requerimento ao Pressdente da Diretona Executiva;

Il - por sofrer penalidade que resulte na exclusio dos quadros do CBMDF;

111 - por falecimento;

1V - por falta de pagamento de trés contribuigdes mensais consecutivas;

V - por ter sido admiatido em desacordo com o presente Estatuto,

VI - por desligamento, na forma prevista no inciso 111, do artigo 16 deste cstatuto.

At 13 A readmissio do assocado serd ferta mediante proposta assinada por dois
associados fundadores ou efetivos, dingida ao Presidente da Associagdo e aprovada pela
Diretoria Executiva, que podera submeté-la a0 parecer do Conselho Deliberativo.

§ 1° Se o requerente tiver sido desligado por penalidade disciplinar aplicada, sua
readmissio somente poderd s efetuar depots de decomdos seis meses do cumpnmento da
penalidade ¢ mediante proposta assinada por dois associados fundadores ou efetivos, dirigida
a0 Presidente da Associagio e aprovada por unanimidade pela Diretoria. Ndo havendo a
unanimidade, a proposta sera submetida ao Conselho Deliberativo,

§ 2° A readmissio do associado deshgado do quadro socil por falta de pagamentos
somente serd objeto de deliberagio apds a quitagiio de todos os seus débitos para com a

)} ASSOFBM.
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SECAO I
DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 14. S3o direitos dos associados fundadores ¢ efetivos, desde que quites com suas
obrigagdes

1 - votar ¢ ser votado,

Il - usufruir direitos ¢ prerrogativas estabelecidas neste estatuto ¢ em decisdes dos
orgios da Associaglo,

111 - participar das reunides ¢ assembléias convocadas, manifestando livremente seu
pensanento,

1V - requerer as providéncias cabiveis, por escrito, ao Presidente da Associagio, quando
se sentir prejudicado em seus dircitos, cabendo recurso ao Conselho Deliberativo;

V - solicitar ao Presidente da Associagio, mediante requerimento escrito, 4 convocagdo
de Assembléia Geral Extraordinaria para tratar de assuntos relevantes, quando contar com a
adesdo, no minimo, de vinte por cento dos associados;

VI - solicitar demissiio do quadro social.

Parégrafo Gnico. Os associados iniciardo o pleno gozo de seus direitos ¢ prerrogativas
apos a aprovagio da sua admissdo no quadro social ¢ o pagamento da primeira contribuigio
mensal,

Art. 15 Sdo deveres dos associados:

I - cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto ¢ as deliberagdes e decisdes dos orgios
da Associagio,

Il - cooperar sempre, direta ¢ indirctamente, para o engrandecimento da Associagdo,
bem como para a realizago das suas finalidades;

111 - manter estreito sentimento de camaradagem com 08 demais associados;

1V - comparecer is reunides convocadas, prestando o seu concurso ¢ facilitando o éxito
dos trabalhos;

V - aceitar as incumbEncias, COMISSOES, CATgOS OU eNCArgos para os quais se voluntaniou
ou tenha sido eleito, salvo por motivo justificado, desempenhando-os com zelo e dedicagio;

V1 - pagar pontualmente as contribuighes mensais ¢ os demais encargos decorrentes da
sua condigdo de associado,

VII - comunicar & Sccretaria as mudangas de endereco para correspondéncia e de
telefones para contato;

VIII - manter conduta Jegal e digna, dentro ¢ fora das instalagdes fisicas da ASSOFBM,
honrando sua condigdo de cidaddo, de militar ¢ de associado,

IX - comporntar-se e envidar esforgos para que os scus dependentes ¢ convidados se
comportem de forma cordial, pacifica ¢ ordeira nas dependéncias € nos eventos promovidos
pela ASSOFBM;

X - respeitar as crengas religiosas, as idéias ¢ os posicionamentos politico-partidarios
dos demais associados;

X1 - desvincular-se de quaisquer cargos diretivo, deliberativo ou fiscal da ASSOFBM,
06 (seis) meses antes de concorrer a cargos eletivos politicos

Parigrafo Unico. O dirigente que, deliberadamente, descumprir o disposto no inciso X1,
sera imedistamente suspenso de seu mandato, por ato conjunto da Deretoria Executiva ¢
Conselho Deliberativo, ficando impedido de concorrer para novo cargo, por quatro mandatos
consecutivos, ficando ainda sujeito s sangdes dispostas nos pardgrafos 2° a0 8* do artigo 16
deste estatuto.

Art. 16. O associado que transgredir o Estatuto, o Regimento Interno ou as Resolugdes ¢ "i;'
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Art 16 O associado que transgredir o Estatuto, o Regimento Interno ou as Resolugdes ¢
Decisdes dos orglos dingentes, esta supeito as seguintes penalidades:

1 - adverténcia por escrito, por ato do Presidente da Associaglo, ad-referendum da
Diretona Executiva,

Il - suspensiio preventiva por um periodo de até sessenta dias, por ato do Presidente da
associagdo, ad-referendum da Dirctona Executiva,

111 - desligamento do quadro-social, por decisio do Consclho Deliberativo, executado
pela Diretona Executiva, cabendo recurso 8 Assembléia Geral,

§ 1% A pena de suspensdo aplicada ao associado implica na supressiio transitoria ¢ total
dos dircitos ¢ prerrogativas de associado durante a sua vigéncia, mas ndo autoriza a omissio
do pagamento da contribuigao mensal ou dos demais encargos estatutanos.

§ 2° O associado eleito para cargo em gualquer um dos orgdos da ASSOFBM que
praticar ato que o incompatibilize com tal exercicio, serd afastado, preventivamente, pelo
drgiio a que pertencer, até a concluséio ¢ a solugdo da sindicincia oportunamente instaurada.

§ 3° O membro punido nos termos do parigrafo anterior serd submetido & deliberago
da Assembléia Geral, quanto a cassa¢®o de seu mandato.

§ 4° A sindicincia referida no paragrafo 2° sera procedida por comisséo composta por
trés associados designados pela Diretona Executiva, cujo relatonio final, em concluindo pela
ocorréncia de infragdio ao Estatuto ou a legislagio em vigor, devera sugenir aquele mesmo
OTRio executivo a puniciio cabivel

§ 5° Aprovado o parecer previsto no paragrafo 4° deste artigo, total ou parcialmente, a
aplicacdo de penalidade adotada devera ser comunicada, por escrito, 30 transgressor, pelo
Presidente da Diretona Executiva

§ 6° Nenhum associado poders ser punido sem que Ihe seyam garantidos o contraditorio
¢ a ampla defesa.

§ 7° O associado punido terd o prazo de cinco dias Gteis, a contar da comunicagdo, para
pedir, por escrito, a quem o puniu, a reconsideragiio de ato,
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Art. 17. S3o orglos dingentes da ASSOFBM:

[ - Assembléia Geral,

[l - Diretoria Executiva;

H1 - Conselho Fiscal,

IV - Conselho Deliberativo

Paragrafo anico. Os cargos dos orglos dirigentes ndo serSo remunerados, ocupando-os
08 associados a titulo de relevantes servigos prestados 4 ASSOFBM, podendo, contudo, serem
indenizadas as despesas realizadas no desempenho das atribuigdes correspondentes, conforme
regulamentar o Conselbo Deliberativo.
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Art. 18 A Assembléia Geral ¢ o orgio soberano da ASSOFBM, dela emanando o poder
concedido aos demais Orglos que, independentes ¢ harmdnicos entre si, tém suas
competéncias ¢ atribuigdes fixadas neste Estatuto,

Art. 19 Compete privativamente a Assembléia Geral:

1 - eleger os membros efetivos integrantes do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal ¢ Diretona Exccutiva, na mesma data ¢ oportunidade,;

IT - destituir os integrantes do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria
Executiva,

111 - aprovar ou rejestar a prestagdo de contas anual da Dirctoria Exccutiva;

1V - alterar ou reformar o estatuto,

V - dissolver a ASSOFBM, de acordo com o previsto nos Art, 60 ¢ 61 deste Estatuto.

Paragrafo Gnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos I ¢ IV ¢ exigido o
voto concorde de, no minimo, dois tergos dos associados presentes 3 Assembléia Geral
especificamente convocada para esse fim em primeira convocagio ¢, O MiNimo um tergo em
segunda convocagio

Art. 20. A Assembléia Geral € o orgdo maximo da Associagdo, sendo constituida dos
socwsﬁmdadauefcmcapocm&cmdummobnpcﬂawm

Paragrafo Unico. Na Assembléia Geral os socios especiais ¢ beneméritos ém o direito
de fazer uso da palavra, porém, sendo-lhes vedado votar ¢ serem votados.

Art. 21. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente na segunda quinzena do més
de abril

I - anualmente, para julgar a prestagio de contas da Dirctoria integrada pelo balango
geral, relaténio anual da Diretoria, pareceres do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo;

- de dois em dois anos, para eleger os membros efetivos do Conselho Deliberativo,
membros do Conselho Fiscal e da Diretona Executiva.

Art. 22 Em suas reunides a Assembléia Geral tratara exclusivamente de assuntos
contidos na respectiva pauta, ndo sendo permitidas discussdes sobre outras matérias.

Art. 23. A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinaniamente quando convocada pela
Diretoria ou por proposicio de um guinto dos associados, dentro das prescrigdes contidas
neste Estatuto, para tratar de assuntos considerados importantes ¢ de interesse social e
administrativo.

Art. 24 A Assembléia Geral somente podera deliberar em primeira convocagiio, com a
presenca da maioria de scus membros ¢ em segunda ¢ ultima convocacdo com o minimo de
20 (vinte) de seus associados, respeitado o previsto no paragrafo umico do artigo 19 deste
Estatito

Art 25. A Assembléia Geral sera convocada ordinariamente ¢ presidida pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, 0 qual designara um Secretano e os associados necessarios para
auxiliarem nos trabalhos da sessio, todos com direito de voto,

§ 1° Quando a Assembléia Geral for convocada por proposicio dos associados ou para
destituir integrantes do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva,
os trabalhos serdio presididos por associado indicado ou eleito pela plendria da Assembléia,
sendo aberta, nas auséncias dos presidentes dos orgios dingentes ou na recusa destes, pelo
associado mais antigo de associaciio €, em caso de empate, © mais antigo de associacio ¢ mais
1doso presente.

§ 2° A Mesa Diretora compor-se-4 de um Presidente, um Secretanio ¢ dois Vogais, e, em
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§ 2° A Mesa Diretora compor-se-i de um Presidente; im Secretirio ¢ dois Vogais, ¢, em
caso de votagio por escrito, de tantos Escrutinadores quantos forem necessirios, 3 critério e
escolha do Presidente da Assembléia

§ 3° Os membros componentes da Mesa Diretora terdo direito a0 voto em condigdes
iguaisaosdetodosospmuuuéAssanbléia.cabendoaoasuxhdomaﬁmpmidhrdoos
trabalhos o voto de qualidade.

Art. 26. Todos os trabalhos ¢ deliberacdes da Assembléia serdo consignados em ata

Art. 27. Todos os assuntos discutidos seriio resolvidos por maioria de votos dos
presentes, observado o que estabelece o paragrafo Gnico do artigo 19 deste Estatuto.

Art. 28, Os membros da Assembliéia s0 poderiio usar da palavra quando esta thes for
concedida pelo presidente, apds inserigio antecipada

Art 29 Nas Assembléias Gerais ¢ vedado 0 voto por procuragdo.

Art. 30. A eleicio dos membros dos orgaos da ASSOFBM far-se-a por escrutinio
secreto ou aclamagio caso houver apenas uma chapa, para um mandato de dos anos.

§ 1* A votagio e apuraglio serdo sempre por chapas distintas, devendo as inscrigdes das
mesmas ser feitas até dez dias antes da data marcada para a realizagio da Assembléia Geral.

§ 2° E facultado somente aos candidatos do Conselho Deliberativo participarem de mais
de uma chapa

§ 3° Apos a apuragio, o Presidente da Assembléia proclamara os eleitos e marcara a
data da posse, na primeira quinzena de maio, anunciando-a antes do encerramento da
assembléia.

Art, 31. A convocagio da Assembléia Geral serd feita, salvo a hipotese previsto no art,
32, pelo Presidente da ASSOFBM por meio de publicagio no Didrio Oficial do Distrito
Federal e por oficio circular encaminhado 30s sdcios fundadores e efetivos, com antecedéncia
maxima de trinta dias ¢ minima de dez dias.

Art. 32. Quando a convocagio da Assembléia Geral decorrer de decisdo do Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal ou de Associados, serd essa Jevada ao conhecimento do
Presidente da Dirctoria Exccutiva, que a promoverd nos dez dias seguintes a0 de scu
recebimento
Parigrafo Gnico. Caso o Presidente da Diretona Executiva s¢ recuse ou se omita da
convocagio a que s¢ retrata o caput deste artigo, a competéncia para convocar fica deferida ao
Pressdente do Conselho Deliberativo.

SECAO 111
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 33. O Consclho Deliberativo, com mandato de dois anos, sera eleito na mesma

Art. 34 O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente quando coavocado
pela Diretoria Executiva ou por proposicio de um quinto dos associados, para tratar de
assuntos considerados importantes ¢ de interesse social ¢ administrativo,
considerados importantes ¢ de interesse social ¢ administrativo,

Art. 35 O Conselho Deliberativo sera composto por:

| — Membros Natos - os integrantes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal em
exercicio, bem como os ex-presidentes desses onglos;

1l — Membros Efetivos - 03 (trés) representante dos socios fundadores e efetivos,
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i - Membros Efetivos — 03 (trés) representante dos socios fundadores ¢ efetivos,
cleitos pela Assembléia Geral conforme inciso | do artigo 19 deste Estatuto, para 0s cargos
de Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretario do Coaselho.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho Deliberativo, nos seus impedimentos ou
vacincia, serd substituido pelo Vice-Presidente, cabendo 80 Secretario, pela ordem, substitui-
los cm suas auséncias ou vacincias,

Arn. 36. Compete ao Conselbo Deliberativo

| - examinar, discutir ¢ deliberar quanto aos assuntos que por exigéncia do Estatuto ou
por necessidade administrativa, forem submetidos & sua apreciagio pela Diretoria Executiva
ou pelo Conselho Fiscal,

Il-apreciar,disaniteddibarwbmosu“dabimahquewwuizcminﬁw&oa
preceitos estatutdnos,

lﬂ-mmmcmmlt&cwﬂoamwdoe
deliberando a respeito;

IV - conhecer ¢ decidir sobre todas as atividades da ASSOFBM ¢, em caso de
irregularidades, promover os procedimentos administrativos Pecessanos,

V - solicitar & Diretoria Executiva todos 0s esclarecimentos ¢ comprovanies de que
necessitar, mhwshmdmcdmmmhhudwwmhﬁﬂaﬁmde
que proceda & apuragio dos fatos,

Vl-qxeduemhirp«eoapunAssanbléhGaalOvdin&hwbreamaﬂodc
me&&bmﬂhbﬁd«hﬁmﬁmMmombme@

vil -pmmiar-sedeoﬁdo.apedidodnbituorhsmnivaoum’oﬁdmlode
associado, sobre assuntos em que seja omisso este Estatuto,

Wll-pmpociAsembléiaGanlumfonmqoeoanid«ummﬁiaswmdsao
presente Estatuto,

lX-mmiweapmuoRegiMolmmdaASSOFBMpmpmpdaDiuah;

X - convocar a Assembléia Geral nos casos que Ihe competir,

X1 - encaminhar a Diretoria Executiva os recursos de associados que se julgarem
prejudicados, para as informaches necessiras,

XI11 - apreciar, no prazo de 10 (dez) dias iteis, 0s recursos de associados, depois de
instruidos pela Diretonia Exccutiva, decidindo:

a) pela anulagiio do ato ou sangio,

b) pela confirmacio do ato ou san¢io;

c) pelomminbuncntodomiawodﬁod:Amnbl&nGad.

XIII — conceder licenca aos conselheiros ¢ aos membros da Diretoria Executiva, sem
perda do mandato, por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo, durante o mandato,

m-mmm.mamumwoemma
readmissdo prevista no § 1% do artigo 13 deste estatuto,

XV - aprovar o orgamento anual da Associagio

Art. 37. O conselheiro que n3o tomar posse na época prevista o fard perante o Presidente
do Conselho Deliberativo.

Art. 38. O conselheiro perdera 0 mandato:

I - por decisio da Assembléia Geral observado o que estabelece o paragrafo dnico do
artigo 19 do Estatuto,

11 - por desligamento do quadro social,

111 - por pedido de renimcia;

IV - por ndo tomar posse dentro do prazo de sessenta dias, salvo por motivo de doenga,

Art. 39 No caso de renancia, impedimento ou destituigiio da Diretoria Executiva,
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Art. 39 No caso de remincia, impedimento ou destituigdio da Diretoria Executiva,

compete a0 Conselho Deliberativo assumir a direcio da ASSOFBM e promover 3 eleigio da
nova Diretoria para completar o mandato, dentro das normas estarutinas.

Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo ndo poderd permanecer na diregiio da

Associagiio por periodo superior a noventa dias

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 40. A Diretoria Executiva ¢ o Orgdo responsivel pela gestdo administrativa,

assistencial. social, econdmica e financeira, ¢ demais atividades executivas da ASSOFBM.

Art 41 A Dirctona Executiva terd a seguinte composi¢io:
| - Presidente, ;
i -Dirtor Administrtivo 3,070 2oy

IV - Diretoria de assuntos politicos ¢ institucionais, RO quuaia? - C g

V - Diretoria de relagdes publicas, e M T

VI - Secretirio Geral; s Q004

VIl - 1° Tesoureiro,

VIII - 2* Tesoureiro.

Art. 42. Compete & Diretona Executiva

1 - dirigir ASSOFBM na forma estabelecida neste Estatuto e legislagio vigente,

11 - cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ as deliberagdes tomadas pelos demais drgios

cF .r"“ p
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da ASSOFBM,

111 - reunir-s¢, quando convocada pelo presidente, para discutir os assuntos colocados

em agenda,

IV - admitir e excluir associados nos termos deste Estatuto,
V - encaminhar a0 Conseibo Fiscal, até o dia 20 de cada més, o balancete referente as

contas do més anterior para exame ¢ emissio de parecer,

VI - nomear comissdes ¢ instaurar sindicincias visando apurar a pratica de infragdes

estatutérias por associados, impondo as penalidades previstas no presente Estatuto,

VII - levar imediatamente a0 conhecimento do Conselho Deliberativo a ocorréncia de

irregularidades geruis ¢ solicitar a suspensdo ou o afastamento do responsavel da fungio, até a
apuragio do fato pelo Conselho Fiscal quando bouver dano ao patrimdnio da ASSOFBM;

VI1I - promover, por todos 0s meios, a prospendade da ASSOFBM trabathando pela sua

elevagiio no conceito publico;

IX - propor & Assembléia Geral a fixagio dos valores da contribuicdo mensal,
X - propor a Assembléia Geral, ouvido o Conselho Deliberativo, alteragdes no Estatuto,
X1 - ¢laborar 0 Regimento Interno da ASSOFBM e submeté-lo a aprovagiio do Consclho

Deliberativo,

X11 - elaborar ¢ encaminhar a0 Conselho Deliberativo, até o dia 1° de margo, o relaténo 4\

anual das atividades e situacio da ASSOFBM referente a0 exercicio anterior,

X111 - ter sob sua responsabilidade ¢ diregdo o patnimdnio da Associacio
XIV -« propor & Assembléia Geral a definigio da cobranga de j0ia ¢ a fixagio dos seus

valores, .
XV - Restituir a0 Conselho Deliberativo, no prazo de cinco dias Uteis, os recursos dos
associados, com as devidas informagdes. S
. 7 _ BN
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associados, com as devidas imformagbes.

XV1 - autorizar o Presidente a celebrar transagdes, renincias e acordos judiciais e
extrajudiciais, para evitar ou por fim a litigios € a processos em andaments, quando os valores
envolvidos ultrapassarem o equivalente a 20% (vinte por cento) do patriménio da ASSOFBM.

XVII - Convocar o Conselho Deliberativo, garantido a 1/5 (um quinto) dos associados,
mediante requenmento, o direito de promové-la

Art. 43, Compete a0 Presidente:

1 - dirigir & administrar 8 ASSOFBM segundo sua destinaciio ¢ finalidade;

I - representar 8 ASSOFBM judicial ¢ extra-judicialmente;

I - representar a ASSOFBM nos atos oficiais e administrativos ou designar quem o
represente;

IV - convocar ¢ presidir as reunides da Diretonia,

¥ - mutorizar o Tesourciro efetuar o pagamento de despesas realizadas pela Associacio;

W1 - visar todos 05 documentos ¢ demonstrativos que inlegram a prestacio de contas da
Diiretona;

WII - assinar a correspondéncia da associagdo podendo delegar, quando desejar, tais
atribuigdes a outros membros da Dirctonia;

WIII - fazer registrar em ata todas as deliberagies da Diretoria;

- aplicar sangdes ¢ penahdades aos associados, deliberadas pela Diretoria, de acordo
corm o presente Estatuto;

X - admitir, demitir, licenciar empregados da associacio, celebrar e rescindir contratos,
parcenas ¢ conveémos e estabelecer gratificapies;

X1 - levar 4 apreciacdo do Conselbo Dehberativo, estudo e decis®o referente acs casos
omissos no presente Estatuto,

X1l - assinar os documentos de nmatureza econbmico-financeiros juntamente com o
Tespureiro, inclusive cheque,

X111 - elaborar com o Tesoureiro a proposta orgamentiria anual;

XIV - nomear diretores, em caso de vacincia por qualquer motivo;

XY - nomear os assessores da Diretoria Executiva;

XVI - convidar s0c30s para representagdes politicas.

XVl - autonzar a propositura das aghes judiciais e dos demais procedimentos
necessarios i defesa dos interesses dos associados, na forma do artigo 64 deste estatuto;

XVl - autorizar a celecbrag@o de tramsaghes, rendncias ¢ acordos judiciais e
extrajudiciais, para evitar ou por fim a litigios e a processos em andamento, quando os valores
envolvidos ndo ultrapassarem o equivalente 4 20% (vinte por cento) do patrimdnio da
ASSOFBEM

& 17 O Presidente da ASSOFBM poderi contratar, ou nomear dentre os empregados
capacitados, para 0 melhor desempenho das suas fungdes. uma secretaria ¢ dois assessores
diretos da sua exclusiva confianga e livre escolha, sendo um assessor com formacio superior
ma arca técmica juridica e um assessor com formagio superior na drea técnica de relaghies
piblicaas.

§ 2" A contratacdo ¢ a fixacio da remuneracho dos profissionais referidos no capui
deste anigo serio propostos pelo Presidente i Diretoria Executiva, que os aprovard e fxard
conforme a disponibilidade orcamentana.

Ant. 44, Compete a0 Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente nos seus impedimentos e sucedé-lo no caso de vacincia:

11 - agir como agente fiscalizador na aplicaciio dos recursos ¢ bens da ASSOFRM:

111 - suxiliar o Presidente no exercicio das suas fungdes,

I'V = organizar e coordenar uma Assessonia Juridica dentro dos preceitos estatutinios e

l||.__
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IV - organizar ¢ coordenar uma Assessoria Juridica dentro dos pmenos estatutarios e
demais normas legais atinentes a drea juridica;

An. 45, Compete ao Diretor Administrativo:

I - zelar pelas dependéncias, instalagdes, equipamentos ¢ materiais da ASSOFBM,
ordenando e supervisionando as providéncias necessirias a sua boa apresentagdo, conservagio
¢ manutengdo,

Il - efetuar o registro ¢ controle dos bens patrimomiais da ASSOFBM, cxccto as
atividades de tesourana,

Il - efetuar o registro e controle dos bens patrimoniais da ASSOFBM, exceto as
atividades de tesouraria;

111 - propor a0 Presidente contratagio, convénios ¢ parcerias para prestagio de servigos ¢
aquisides diversas de interesse dos associados,

IV - gerir, executar ¢ controlar 0s contratos, 0s convémos ¢ as parcerias firmadas com
terceiros;

V - desenvolver atividades assistenciais ¢ de apoio aos associados e familiares;

V1 - organizar e dirigir as atividades sociais e culturais aprovadas pela Diretona,

VII - Elaborar proposta orgamentaria da Associagio;

VI - Substituir o vice-presidente no seu impedimento,

IX - executar outras atividades pertinentes atribuidas pelo Presidente.

An. 46. Compete 20 Diretor de Assuntos Politicos ¢ Institucioniis.

I manter relacionamento com entidades pablicas e privadas, lideres politicos,
parlamentares e partidos politicos nos assuntos de interesse da ASSOFBM e que tenham sido
previamente aprovados pela Diretoria Executiva,

Il - onentar o Presidente ¢ a ASSOFBM, de um modo geral, nos assuntos de sua
competéncia,

1 ~ designar, sob sua responsabilidade, pessoas para suxilid-lo nos servigos de sua
competéncia,

IV = redigir notas dingidas ao publico interno ¢ externo sobre assuntos de sua
competéncia,

V = substituir o Diretor de Relagdes Publicas nos seus impedimentos,

V1 ~ exccutar outras atividades pertinentes atribuidas pelo Presidente.

Art. 47 Compete 20 Diretor de Relagdes Publicas

I - desenvolver atividades que proporcionem camal de comumcacio da entidade com
seus associados e com o piblico externo,

11 - conduzir as atividades de marketing da ASSOFBM;

Il - redigir notas referentes a assuntos sociais ¢ culturais para divulgacdo interna ¢
externa;

IV - organizar ¢ apresentar o cerimonial das solenidades ¢ festas da Associagio;

V — substituir o Dirctor de Assuntos Politicos ¢ Institucionais nos scus impedimentos;

VI - executar outras atividades pertinentes atnibuidas pelo Presidente

Art. 48, Compete 30 Secretano Geral

I - exercer as atribuigbes pertinentes & Secretana;

11 - controlar ¢ manter organizado ¢ atualizado o cadastro geral dos associados, do qual
constariio todas as informagdes de interesse da ASSOFBM;

HI - lavrar as atas das reunides da Diretoria,

IV - remeter & Tesourana exirato das inclusdes ¢ exclusdes de socios;

V - fornecer carteira social a0s associados,

V1 - assessorar o Presidente na elaboragiio do relatono anual,

'L-Vll - substituir o Diretor Administrativo nos seus impedimentos;
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VII - substituir o Diretor Administrativo nos seus impedimentos,

VIl - organizar as listas eleitorais, a relagio dos inclegiveis ¢ tomar as demais
providéncias atinentes as cleigdes.

Art. 49 Compete ao 1° Tesouresro:

1 - executar o expediente relativo i Tesourana,

Il - efetuar recebimentos e pagamentos pertinentes ds atividades da associagio e
autonizados pelo Presidente da Diretona Executiva,

111 - depositar em estabelecimento bancario oficial, indicado pela Diretoria, o dinheiro ¢
cheques recebidos,

111 - depositar em cstabelecimento bancério oficial, indicado pela Diretoria, o dinheiro ¢
cheques recebidos,

IV - elaborar ¢ encaminhar o balancete mensal de prestagio de contas & Diretoria, para
apreciacio e remessa ao Consclho Fiscal;

V - elaborar com o Presidente a proposta orgamenténa,

V1 - delegar ao 2° Tesoureiro as atrnibuighes que julgar convenientes,

VII - substituir 0 Secretanio Geral nos seus impedimentos,

VIII - encaminhar & Diretoria, até o ultimo dia Gtil do més de feverewo, o balango geral
do exercicio antenor, para remessa a0 Conselho Fiscal,

Art. 50, Compete a0 2° Tesoureiro substituir o 1* Tesoureiro nos seus impedimentos,
auxilia-lo na confecgdo dos balancetes ¢ balango anual ¢ ainda, sucedé-lo no caso de vacancia,

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 51, O Conselho Fiscal terd a fungio de acompanhar e fiscalizar as gestdes
ccondmica, financeira ¢ patrimonial da Diretoria ¢ emitir parcceres pertinentes, de acordo
COM a sua competéncia.

Art. 52, O Conselho Fiscal sera constituido de um Presidente, um Secretario, um
Relator ¢ dois Vogais, como membros efetivos, ¢ mais trés suplentes.

An. 53 Compete ao Conselho Fiscal

I - examinar ¢ emitir parecer referente & prestacio de contas mensal da Diretoria, bem
como todo 0 movimento econdmico, financeiro ¢ patnmonial da ASSOFBM;

Il - solicitar & Diretoria ¢ a0 Conselho Deliberativo, em caso especial, providéncias
capazes de sanar falhas na administragdo da ASSOFBM;

111 - emitir, anualmente, parecer pormenorizado sobre a situagio econdmica, financeira ¢

pummomal da ASSOFBM;

- cxaminar ¢ emitir parccer sobre o balango geral do exercicio anterior,

‘enwmnhndo-o 20 Consetho Deliberativo até o dia 1° de abril

Art. 54, O Conselho Fiscal reunir-se-a por convocagao do seu Presidente, mensalmente
para exame das contas do més antenor, ¢, anualmente, para as providéncias do inciso IV do
artigo 53 deste Estatuto,

CAPITULO IV :
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA ol 4
. Art. 55. O patnmonso da Associagio compreende; _.\"‘k‘-.
/\J)““ ) 11
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Art. 55. O patnmdnio da Associaghio compreende:

I - 0s bens materiais ¢ imateriais, imoveis, moveis e semoventes adguiridos ou recebidos
como doagio,

I1 - os fundos existentes ¢ os bens de qualquer natureza resultantes de sua aplicagio.

Parigrafo unmico. O patrimdnio da Associaglio ficard sob guarda, administragio e
responsabilidade da Diretoria Administrativa, excetuando no que se referir &s atividades
proprias de tesourania, somente podendo ser utilizado para os fins previstos neste Estatuto.

Art. 56. As Fontes de Recursos para manutengdo da Associagdo ¢ constituida de;

| - contribui¢des mensais;

1T - taxas,

111 - joias cobradas pela admissdo de novos associndos;

IV - subvengdes;

V - renda patrimonial,

V1 - juros decorrentes de aplicagdes financeiras,

VI - doagdes.

VIII - outras niio especificadas, mas provenientes das atividades da ASSOFBM,

An. 57 Constituirdo despesas da ASSOFBM os gastos necessanios ao bom
funcionamento ¢ & realizagiio de seus objetivos, constantes do orgamento anual,

Paragrafo (nico. Despesas niio contempladas no orgamento anual deverSo ser
autorizadas pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO V REBSTR 0 PL53345 Emhg%
DOS SIMBOLOS Tagtiage » OF '
Rgavau 3 €551 4D B
wor 56 5
Art 58 Sho simbolos da ASSOFBM. "l
| -0 Brasdo, ¢ v
Il - 0 Estandarte.

§ 1° 0 Brasdo ¢ composto de escudo polonio de vermelho com bordas de ouro contendo
em seu interior, disposta horizontaimente do chefe & ponta, uma espada de prata sobreposta de
uma fénix de dourado ¢ do brasio do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal:
sobmpomwcobm-nlodaapld&umpthrdohuaodaMMdcmmdeem

| dowbre-nﬁodnespadauprojﬁam.pdosﬂmowdhﬁtocmuado.ummdelmmdc

1‘ va‘de.nod\efe.mwoaoépmmdonbredaaptda.diﬁumpmmlinel_deom.

/! ondulado, em letras de negro, maiusculas, de estilo benquiat bk “ASSOCIACAO DOS

) OFICIAIS DO CBMDF"; na ponta, divisa inferior em listed de ouro, ondulado, sobreposto 20

\’5 punho da espada, em letras de negro, maiisculas, de estilo benquiat bk “ASSOFBM™, na
forma da figura 1. Os elementos que constituem o Brasio representam:

a) a espada simboliza o oficial do CBMDF;

b) a fénix, pissaro mitologico que quando morria entrava em auto-combustdo ¢ passado
Igum tempo renascia das proprias cinzas, simboliza a esperanga que nunca tem fim,
c)obnslodoCBMDFsambolmaCovpondoaqualosmocudospmmm
d)amdelourossunbolmasamdadesdeeaudo planejamento, coordenagio,
¢ controle inerentes aos oficiais;

¢) o pilar do Palicio da Alvorada simbohuac!dadede&uiha.ondetamaldofm
criada ¢ estabeleceu sua sede principal

\

\x \
\

Cong’

§ 2° o Estandarte tem forma retangular, tipo bandeira universal (dois panos), ooma;&"‘

!uguncmacsde 120 X 80 am; confeccionado em tecido de cetim de seda; seu campo em fundo

2ol A :
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dimensdes de 120 X 80 cm; confeccionado em tecido de cetim de seda; seu campo em fundo
vermelho é cortado por duas faixas transversais na cor branca, que partem da circunferéncia
centra) de cor branca, em diregio 30s vértices do retangulo; no centro da circunferéncia o
brasio da Associagho aparece em destaque, na forma da figura 2. Os clementos que
constituem o Estandarte representam.

a) cores basicas oficiais da Associagio, vermelha e branca;

b) a cor branca simboliza a paz, 0 amor, a humildade, a perfeigdo, a pureza, & ordem e 0
equilibrio que a Associagio precisa refletir,

¢) a cor vermelba simboliza o fogo, a vida, a forga, a coragem, a vitalidade, o
desprendimento, o dinamismo ¢ 0 vigor que o integrante da Associagio precisa dispor para
Cumprir sua missso,

d) a cor verde simboliza a esperanga, a tranquilidade, a prosperidade, a inteligéncia, a
confianca e o desenvolvimento institucional

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59, O presente Estatuto somente podera ser alterado por decisiio da Assembléia
Geral especialmente convocada, ¢ constando da ordem do dia.

Ant 60 A ASSOFBM so podera ser dissolvida por decisio da Assembleia Geral
convocada para esse fim e com a presenga de no minimo dois tergos dos associados.

Art. 61. Em caso de liquidagio ou dissolugio da ASSOFBM, nas condighes
estabelecidas neste Estatuto, uma vez solvido todo o passivo e restituidos ou indenizados aos
Poderes Publicos os bens eventualmente por estes cedidos sob qualquer forma, o acervo social
remanescente tera destino aprovado pela Assembléia Geral ou definido pela legisiagio

Art. 62 A Dirctona Executiva ¢/ou 0 Conselho Deliberativo poderio homenagear
pessoas ¢ entidades que comprovadamente, por atitudes, acdes ou outras formas de
manifestagdes, prestarem relevantes servicos a ASSOFBM outorgando-lhes o Titulo de
AMIGO DA ASSOFBM.

Art, 63 Em atengio ao disposto nos itens 1 ¢ 11 do capw do artigo 3°, assim como
para atender ds suas proprias necessidades, a ASSOFBM podera, conforme a oportunidade ¢ a
conveniéncia definidas pela Diretoria Executiva, sc valer dos scus propnos empregados ou
celebrar contratos de prestacio de servigos, convénios ou parcerias, com pessoas fisicas ¢
juridicas, de direito publico ou de direito privado, a titulo gratuito ou oneroso, fixando ou ndo
o pagamento de valores adicionais & contribuigdo mensal para os associados terem acesso aos

. Pardgrafo primeiro ~ Incluem-se no atendimento previsto no capad deste artigo as
assisténcias meédica e odontolowica, seguros, previdéncia privada, ensino e formagdo técnica ¢
profissional, edificagdes de imoveis residencials ¢ comerciais, turismo ¢ outros do interesse

dos associados.

Art. 64. A ASSOFBM prestara assisténcia puridica aos seus assocados ¢ dependentes
que assim a requererem, judicial e extrajudicialmente, nos Jocais, tribunais, dreas do direito,
instincias ¢ demais condigdes definidos no termo de adesdo proprio

Art. 65 - A ASSOFBM ndo se responsabilizara pelos prejuizos soffidos pelos seus
associados ¢ respectivos dependentes, direta ou indiretamente, em decorréncia da utilizagio
dos servigos previstos nos artigos 63 e 64 deste Estatuto.

Art. 66. A ASSOFBM ¢ parte legitima para defender, em procedimentos ¢ processos

ot — 13
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Art. 66 AASSOFBMépmeIegitimapmdcfenda.emwoochseptom
administrativos ¢ judiciais, na condigio de substituta processual, 0s interesses dos seus
associados, atuando cOmO autora, ¢ ou interveniente, para tanto podendo constituir advogado
emmamcosmmmﬁoseabivdsmfmaprwndocmdopclo

Paragrafo primeiro - O Presidente da ASSOFBM, quando julgar conveniente ¢
oponmwoaﬁgirahgisloﬁodemgéndgpediﬁawminﬁoda_mblémgw.qu
m&n&hmamomvinomapudoprmeuﬁgo.mdmm:oowmwm
ou ad referendum, em casos de urgéncia. )

Art. 67, Este Estatuto entrars em vigor na data de scu registro em cartono.

Brasilia-DF, 22 de novembro de 2005,

OAB/DF 1 7129-DF

Pela Dirctoria Executiva: Pelo Conselho:

Ty N ."‘

Carlos Roberto de Carvalho Sobrinho ra
Vice-Presidente ¢ do Fiscal
s — " — T

Helen Ramalho de Oliveira Landim —— Nﬁglmomo C
Secretania Geral Presidente do Consclho Deliberativo
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ANEXO

Figura 1 - Braso da ASSOFBM

Figura 2 - Fstandarte da ASSOFBM
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